Zatgcznik

do Zarzadzenia nr 58/2020

Dyrektora Osrodka Pomocy Spotecznej
Z dnia 20 listopada 2020 r.

Ogtoszenie

Na podstawie art. 25 ust. 1, 4 i 5 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej (tekst jednolity, Dz. U. z 2020 r. poz. 1876) oraz art. 11 ust. 1 pkt. 2 oraz
ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (tekst jednolity z dnia 29 maja 2020 r tekst jednolity Dz. U. z 2020

poz. 1057 ze zmianami).

Dyrektor Osrodka Pomocy Spotecznej w Rybniku

na podstawie udzielonego upowaznienia nr Or.077.463.2019 Prezydenta Miasta
Rybnika z dnia 08.08.2019 r. ogtasza otwarty konkurs ofert dla: organizaciji
pozarzadowych (w tym stowarzyszen zwyktych) i innych podmiotow wymienionych
w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, zwanych
dalej ,podmiotami”, na powierzenie w 2020 roku, w obszarze:

Zadanie 1. Pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
zyciowej, oraz wyrownywanie szans tych rodzin i oséb, podzadanie 1.2. prowadzenie
klubu seniora w Rybniku przy ul. Orzeszkowej 17, realizacji zadania publicznego,

zwanego dalej ,zadaniem”

p.n.: ,, Prowadzenie Klubu Senior + w Rybniku przy ul. Orzeszkowej 17”

I. Zatozenia ogolne konkursu:

1. Rodzaj zadania: pomoc spofteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji zyciowej, oraz wyrbwnywanie szans tych rodzin i osob.

2. Termin realizacji zadania: od 1 stycznia 2021 r. do 31 grudnia 2022 r.

3. Wysoko$¢ dotacji na realizacje zadania wynosi: 240 000,00 zt (stownie: dwiescie

czterdziesci tysiecy ztotych), w podziale na lata:



e w 2021 roku 120 000,00 zt (stownie: sto dwadziesScia tysiecy ztotych
00/100),

e w 2022 roku 120 000,00 zt (stownie: sto dwadziesScia tysiecy zitotych
00/100).

4. Kwota dotacji w latach 2021-2022 moze ulec zmianie i jest uzalezniona od

wysokosci srodkow zaplanowanych w budzecie miasta na realizacje zadania,

bedgcego przedmiotem konkursu.

5. Ostateczny termin i miejsce sktadania ofert: 14 grudnia 2020 r. Osrodek Pomocy

Spotecznej w Rybniku, ul. Zuzlowa 25, 44-200 Rybnik.

6. Zasady sktadania oferty:

1) wypetnienie oferty nastepuje poprzez Generator eNGO na stronie internetowe;j
www.rybnik.engo.org.pl,

2) po wypetnieniu i wystaniu oferty w Generatorze eNGO, oferte nalezy:

a) wydrukowaé, a nastepnie ziozy¢ wraz z wymaganymi zatgcznikami,
osobiscie lub przesytkg pocztowg w Sekretariacie Osrodka Pomocy
Spotecznej w Rybniku, ul. Zuzlowa 25, 44-200 Rybnik (czynne w godzinach
7.00-15.00, we wtorki do16.00, piatki do 14,00) lub

b) przesta¢ do Osrodka Pomocy Spotecznej w Rybniku w formie elektronicznej
(format.pdf) z wykorzystaniem profilu zaufanego w platformie elektronicznej
ePUAP, o ktérym mowa w art. 3 pkt. 14 ustawy z dnia 17 lutego 2005 r.
o informatyzacji dziatalnosci podmiotéow realizujgcych zadania publiczne
(tekst jednolity Dz. U. z 2020 poz.346 z p6zn. zm.)

3) za dzien ztozenia oferty przyjmuje sie:

a) termin jej ztozenia w wersji papierowej w Sekretariacie Osrodka Pomocy
Spotecznej w Rybniku, UWAGA: w przypadku przesyiki pocztowej liczy sie
data i godzina wptywu do Sekretariatu Osrodka Pomocy Spotecznej
w Rybniku, a nie data stempla pocztowego, lub

b) date jej doreczenia, umieszczong na Urzedowym Poswiadczeniu Odbioru,
o ktérym mowa w art. 3 pkt. 20 ww. ustawy o informatyzacji dziatalnosci
podmiotow realizujgcych zadania publiczne,

4) wypetniona oferta powinna by¢ podpisana przez osobely upowazniong/e
do sktadania oswiadczen woli w imieniu oferenta. UWAGA: przediozenie

dokumentow potwierdzajgcych powyzsze upowaznienie jest niezbedne do


http://www.rybnik.engo.org.pl/

zawarcia umowy, chyba, ze wynika ono wprost z dostepnych dokumentow

rejestrowych / ewidencyjnych.

5) jezeli osoby upowaznione nie dysponujg pieczatkami imiennymi, podpis musi
byC¢ ztozony petnym imieniem i nazwiskiem (czytelnie) z zaznaczeniem
petnionej funkciji.

7. Dwa podmioty uprawnione (lub wiecej) mogg zitozy¢ oferte wspdlng, ktéra
wskazuje:

1) jakie dziatania w ramach realizacji zadania publicznego bedg wykonywaé
poszczegolne podmioty,

2) sposoéb reprezentacji podmiotdéw wobec organu administracji publicznej.

8. Nie bedg rozpatrywane oferty:

1) ztozone wylgcznie poprzez Generator eNGO Ilub doreczone wytgcznie
w wersji papierowej albo w formie elektronicznej (format.pdf)
z wykorzystaniem profilu zaufanego w platformie elektronicznej ePUAP,

2) ztozone po terminie wskazanym w ogtoszeniu konkursu,

3) ztozone przez nieuprawniony podmiot.

9. Oferty nie bedg zwracane oferentom.
10. Rozstrzygniecie konkursu:

1) nastgpi do dnia 28 grudnia 2020 r.

2) informacja o wynikach konkursu zostanie opublikowana w Biuletynie
Informacji Publicznej Osrodka Pomocy Spotecznej www.bip.opsrybnik.pl
zaktadka Otwarte konkursy ofert, na tablicy ogtoszen Osrodka Pomocy
Spotecznej w Rybniku, oraz na stronie internetowej Osrodka Pomocy
Spotecznej https://www.opsrybnik.pl/ a takze w Biuletynie Informacji
Publicznej Urzedu Miasta Rybnika bip.um.rybnik.eu, zaktadka Organizacje
pozarzgdowe/Realizacja zadan publicznych, na tablicy ogtoszen Urzedu
Miasta Rybnika (obok pokoju 006) oraz na stronie internetowej Miasta
Rybnika www.rybnik.eu.

11. Wysoko$¢ srodkow finansowych na realizacje zadania przekazanej organizacii
pozarzgdowej:
a) przekazanych w 2021 r. — 120 000,00 zt,
b) przekazanych w 2022 r. — 120 000,00 zt,
12. Ztozenie oferty nie jest rbwnoznaczne z przyznaniem dotacji.

13. Dyrektor Osrodka Pomocy Spotecznej w Rybniku zastrzega sobie prawo do:



1) odwotania konkursu bez podania przyczyny,

2) przetozenia terminu rozstrzygniecia konkursu,

3) ostatecznej interpretacji tresci ogtoszenia,

4) negocjowania z oferentami wysokosci dotacji, terminu realizacji zadania,

zakresu rzeczowego zadania, warunkow i kosztow realizacji zadania.

Szczegobtowe zatozenia konkursu:

Zakres przedmiotowy zadania publicznego ,Prowadzenie Klubu Seniora

w Rybniku przy ul. Orzeszkowej 17” obejmuje $wiadczenie ustug zapewniajgce

aktywne spedzanie czasu wolnego, a takze zaktywizowanie i zaangazowanie

seniorow w dziatania samopomocowe i na rzecz srodowiska lokalnego.

Dziatalnos¢ Klubu Seniora polega na motywowaniu seniorow do dziatan na rzecz

samopomocy i dziatan wolontariackich na rzecz innych.

Celem operacyjnym Programu jest zapewnienie wsparcia seniorom — osobom

nieaktywnym zawodowo w wieku 60 lat i wiecej — poprzez umozliwienie im

korzystania z oferty na rzecz spotecznej aktywnosci, a takze obejmujgcej ustugi

w zakresie aktywnosci ruchowej lub kinezyterapii, oferty edukacyjnej, kulturalnej,

rekreacyjnej iopiekunczej — w zaleznosci od potrzeb stwierdzonych

w Srodowisku lokalnym.

Celem szczegotowym dziatalno$ci Klubu Seniora jest:

1) przeciwdziatanie izolacji i marginalizacji osob starszych, tym samym
zwiekszenie zaangazowania seniorow w zycie spotecznosci lokalnych,

2) pomoc w utrzymaniu kondycji psychofizycznej,

3) aktywizacja osob starszych w celu podejmowania dziatah zmierzajgcych do
poprawy jako$ci ich zycia,

4) pomaganie osobom starszym w nabywaniu umiejetnosci organizacji czasu
wolnego,

5) odkrywanie i rozwijanie zainteresowan, poszerzanie i zdobywanie wiedzy oraz
zaspokajanie potrzeb kulturalnych, towarzyskich,

6) poprawa jakosci zycia senioréw,

7) zapewnienie pomocy adekwatnej do potrzeb i mozliwosci wynikajgcych

z wieku i stanu zdrowia, w tym wsparcie specjalistyczne.



5. Beneficjentami zadania sg seniorzy z terenu Miasta Rybnika - osoby
nieaktywne zawodowo w wieku 60+, zaréwno kobiety jak i mezczyzni. Liczba
seniorow objetych zadaniem: minimum 20 oséb. Seniorzy sg przyjmowani do Klubu
Seniora na podstawie formularza rekrutacyjnego - deklaracji uczestnictwa.
Frekwencja w Klubie jest liczona w nastepujgcy sposéb: liczba senioréw
korzystajacych z miejsc w placowce na podstawie listy obecnosci w danym miesigcu
sprawozdawczym podzielona przez liczbe dni w miesigcu sprawozdawczym (liczby
dni funkcjonowania placowki po odliczeniu sobot, niedziel, Swigt ustawowo wolnych
i innych dni nie funkcjonowania placowki uzgodnionych z zleceniodawcg).
6. Dziatalnosc¢ biezgca Klubu Senior+ polega na:
1) zapewnieniu tygodniowo co najmniej 20-godzinnej oferty ustug,
2) realizacji zadania od poniedziatku do pigtku minimum 4 godziny dziennie
w godzinach porannych przez trzy dni w tygodniu oraz minimum 4 godziny
dziennie w godzinach popotudniowych przez dwa dni w tygodniu,
3) udostepnianie Klubu osobom starszym do zaje¢ woluntarystycznych zgodnie
z potrzebami o0so6b starszych zgodnie z Regulaminem Klubu Seniora
w Rybniku przy Orzeszkowej 17 oraz zachowaniem nadzoru nad jego
udostepnieniem.
Godziny zaje¢ mogg ulec zmianie po akceptacji Osrodka Pomocy Spotfecznej, ze
wzgledu na potrzeby uczestnikow, jednakze =zajecia odbywacC sie muszag
minimum pie¢ dni w tygodniu.
Klub Senior+ we wspétpracy z innymi instytucjami i organizacjami moze
rozszerzy¢ oferte na ustugi Swiadczone poza swojg siedzibg.
7. Swiadczenie ustug moze obejmowa¢ miedzy innymi:
1) zapewnienie jednego positku dziennie w formie suchego prowiantu (kanapka,
kotaczyk, itp.), cieptego napoju lub dania obiadowego,
2) zapewnienie utrzymania czystosci w Klubie Seniora,
3) zaopatrzenie w leki, ktére znajdujg sie w standardowym wyposazeniu apteczki
Klubu Seniora,
4) zapewnienie prasy, ksigzek, itp. dla senioréw,
5) ustugi socjalne,
6) zajecia edukacyjne (np. Dbiblioterapia, wykfady, pogadanki, zajecia
komputerowe),

7) terapia zajeciowa,



10.

11.

12.

8) zajecia kulturalno — oswiatowe,

9) zajecia sportowo — rekreacyjne,

10) zajecia z zakresu aktywnosci ruchowej i kinezyterapii,

11) zajecia aktywizujgce spotecznie (w tym wolontariat miedzypokoleniowy),

12) udzielanie wsparcia w zachowaniu wiezi rodzinnej i miedzypokoleniowej,

13) wspodtpraca z instytucjami majgcymi wptyw na poprawe zycia seniorow.

Do realizacji zadania podmiot, ktoremu udzielono dotacji jest zobowigzany

zapewni¢ minimalny standard =zatrudnienia, ktéry wynosi co najmniej:

1 pracownik oraz specjalista w pozgdanym zakresie zatrudniony w wymiarze

czasu odpowiednim do potrzeb placowki. Dodatkowo, w zaleznosci od potrzeb,

w placowce mogg byC¢ zatrudnieni inni specjaliSci (w wymiarze czasu

odpowiednim do potrzeb placowki). Kwalifikacje pracownikow

i wspotpracownikow realizujgcych oferte ustug w ramach Klubu Senior+ stanowig

czes$¢ oceny oferty.

Kwalifikacje pracownikow i wspoétpracownikdéw realizujgcych oferte ustug

w ramach Klubu Seniora+ muszg by¢ zgodne z obowigzujgcymi przepisami prawa.

Realizowane zadanie powinno byc¢ realizowane zgodnie z ustawg z dnia 12

marca 2004 r. o pomocy spofecznej (tekst jednolity, Dz. U. z 2020 r. poz. 1876).

Budynek znajduje sie w Rybniku Dzielnicy Potnoc, przy ul. Orzeszkowej 17:

1) budynek posiada nizej wymienione pomieszczenia, odpowiednio
wyposazone:

2) wiatrotap,

3) hol, szatnia,

4) aneks kuchenny,

5) salka pierwsza wykorzystywana na zajecia grupowe,

6) salka druga wykorzystywana do zaje¢ klubowych,

7) WC dla kobiet,

8) WC dla mezczyzn,

9) ogrdod z altang ogrodowg (do dyspozyciji).

Budynek wraz z wyposazeniem zostanie przekazany na czas realizacji zadania

podmiotowi wytonionemu w konkursie ktory bedzie ponosit  koszty jego

utrzymania. Kosztem niekwalifikowanym koniecznym do poniesienia po stronie

zleceniobiorcy jest oplata RTV.



13.

14.

15.

16.

17.

W przypadku otrzymania przez Zleceniodawce dofinansowania z budzetu
panstwa narealizacje niniejszego zadania publicznego w  wyniku
rozstrzygniecia ogtoszonego przez Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej
otwartego konkursu ofert w ramach ,Programu Wieloletniego ,Senior+” na lata
2021-2025”, na najlepsze projekty polegajgce na wsparciu tworzenia placowek
typu ,Senior +”, w tym Dziennych Domoéw ,Senior+” i Klubéw ,Senior +” oraz
wsparciu funkcjonowania juz istniejgcych placowek utworzonych w ramach
Programu — postanowienia podpisanej umowy zostang dostosowane do
postanowien umowy pomiedzy Miastem Rybnik a Slgskim Urzedem
Wojewddzkim. W tym przypadku zleceniobiorca bedzie zobowigzany do
dostosowywania sie do wymogow programu.

Podmiot, ktéremu powierzona zostanie realizacja zadania ponosi petng
odpowiedzialnos¢ za ewentualne szkody powstate wskutek niewlasciwego
wykonania zadania.

Podmiot, ktéremu powierzona zostanie realizacja zadania, zapewni niezbedny
potencjat  ludzki, dysponujgcy  niezbedng  wiedzg merytoryczng
i doswiadczeniem, gwarantujgcy wiasciwe wykonanie zadania.

Do konkursu mogg przystgpi¢c podmioty jesli ich cele statutowe sg zgodne
z zakresem ogtoszonego zadania.

O dotacje mogg ubiegac sie podmioty, ktére spetniajg tgcznie nastepujgce
kryteria:

1) prowadzg dziatalno$¢ statutowg w zakresie okreslonym w konkursie,

2) gwarantujg efektywnosé, jakosc¢, terminowo$¢ i oszczednos¢ srodkow
publicznych przy wykonaniu zadania,

3) zapewniajg wykwalifikowang kadre z doswiadczeniem w Swiadczeniu ustug
w zakresie wskazanym w ogtoszeniu ofertowym,

4) nie toczy sie wobec nich postepowanie likwidacyjne, upadtosciowe,
naprawcze lub tez inne postepowanie zwigzane z ustaniem ich istnienia,
zagrozeniem lub zaistnieniem niewyptacalnosci,

5) nie toczy sie wobec nich postepowanie sgdowe lub inne postepowanie
zmierzajgce do zabezpieczenia, ustalenia, zasgdzenia lub wyegzekwowania
naleznosci pienieznych lub $wiadczenia niepienieznego o warto$ci mogace;j
wptyngé na mozliwos¢ prawidlowego i terminowego wywigzania sie

z zobowigzan wynikajgcych ze ztozonej oferty i z podpisanej umowy dotacji,



6) nie posiadajg wymagalnych zobowigzan finansowych na rzecz Miasta Rybnika
i jego jednostek organizacyjnych oraz nie zalegajg z optacaniem naleznosci
z tytutu zobowigzan podatkowych i sktadek na ubezpieczenia spoteczne.

18. Za wydatki kwalifikowane uznaje sie wydatki zwigzane z zadaniem, poniesione
w terminie realizacji zadania, o ktorym mowa w Rozdziale | ust. 2, z tym
zastrzezeniem, ze wydatkowanie srodkdbw moze nastgpi¢ po podpisaniu
umowy.

19. Zadanie winno byc¢ realizowane zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa,
w tym zgodnie z ustawg o pomocy spotecznej wraz z aktami wykonawczymi.

20. Przyznana dotacja nie moze by¢ wykorzystana na:

1) przedsiewziecia, ktore sg dofinansowane z budzetu Miasta lub jego funduszy
celowych na podstawie przepiséw szczegolnych,

2) sfinansowanie lub dofinansowanie wydatkow, ktére podmiot ponidst na
realizacje zadania poza terminem realizacji zadania,

3) remonty, adaptacje pomieszczen i obiektow budowlanych (nie dotyczy
drobnych napraw typu: naprawa drzwi, okien, baterii umywalkowych,
drobnego sprzetu AGD, itp.)

4) wydatki zwigzane z budowg nowych obiektéw przeznaczonych na placowki
oraz zakupy nieruchomosci,

5) rezerwy na pokrycie strat lub zobowigzan,

6) dziatalno$¢ gospodarczg podmiotow,

7) odsetki z tytutu niezaptaconych w terminie zobowigzan,

8) udzielanie pomocy finansowej osobom fizycznym lub prawnym,

9) dziatalnosc polityczna,

10) dziatalnos$¢ religijna,

11) pokrycie wydatkéw, w tym wydatkédw utrzymania biura podmiotu,
wykraczajgcych poza zakres i termin realizacji zleconego zadania,

12) podatek od towardéw i ustug (VAT), jesli moze zostaé odliczony w oparciu
o ustawe z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towarow i ustug (Dz. U z 2020
r. poz. 106, z pézn. zm.) (zgodnie z o$wiadczeniem o kwalifikowalnosci VAT);

13) obstuge prawng zadania,

14) zobowigzania z tytutu zaciggnietej pozyczki, kredytu lub wykupu papieréw

wartos$ciowych oraz koszty obstugi zadtuzenia,



15) zakup srodkéw trwatych w rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt 15 ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (tfj. Dz. U. z 2020 poz.568 ze zm.) oraz art.
16 aust. 1 wzw. z art. 16 d ust. 1 ustawy z dnia 15 lutego 1992 r. o podatku
dochodowym od oséb prawnych (tj. Dz. U. z 2020 r. poz. 1406,1492,1565, ze
zm.),

16) leasing,

17) amortyzacja,

18) koszty kar i grzywien, lub innych sankcji finansowanych na natozonych na
podmiot,

19) koszty procesdéw sgdowych,

20) nagrody, premie i inne formy bonifikaty rzeczowej i finansowej dla oséb
zajmujgcych sie realizacjg zadania,

21) koszty obstugi konta bankowego (nie dotyczy kosztow przelewu),

22) podatki i optaty z wytaczeniem podatku dochodowego od osoéb fizycznych,
sktadek na ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne, sktadek na Fundusz Pracy
oraz Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych, optat za
zaswiadczenie o niekaralnosci oraz optaty za zajecie pasa drogowego;

23) zakup napojéw alkoholowych,

24) koszty wyjazddw stuzbowych osob zaangazowanych w realizacje zadania na
podstawie umowy cywilnoprawnej, chyba Zze umowa ta okresla zasady
i sposoOb podrézy stuzbowych,

25)zakup wyposazenia do Klubu Senior+ za wyjatkiem sprzetéw, ktére sg
niezbedne do prawidtowego funkcjonowania placéwki (np. sprzetéw, ktére
zostaty zniszczone podczas eksploatacji), po zweryfikowaniu zasadnosci
zakupu przez zleceniodawce,

26) optate abonamentu RTV,

27) koszty wyjazdéw stuzbowych oséb zaangazowanych w realizacje projektu na
podstawie umowy cywilnoprawnej, chyba Zze umowa ta okresla zasady
i spos6b podrézy stuzbowych.

21. Niedozwolone jest podwodjne finansowanie wydatku, czyli zapftata za
zrealizowane zadania dwa razy ze srodkow publicznych, zaréwno krajowych,
jak i wspolnotowych.

22. Sktadajgc oferte, podmiot oSwiadcza:



1) ze proponowane zadanie publiczne bedzie realizowane wytgcznie w zakresie
dziatalnosci pozytku publicznego podmiotu,

2) 0 nie zaleganiu/zaleganiu z optacaniem naleznosci z tytutu zobowigzan
podatkowych,

3) 0 nie zaleganiu/zaleganiu z opfacaniem naleznosci z tytutu sktadek na
ubezpieczenie spoteczne,

4) ze dane zawarte w czesci Il oferty sg zgodne z Krajowym Rejestrem
Sgdowym/wtasciwg ewidencja,

5) ze wszystkie informacje podane w ofercie oraz zalgcznikach sg zgodne
z aktualnym stanem prawnym i faktycznym,

6) ze w zakresie zwigzanym z otwartym konkursem ofert, w tym
z gromadzeniem, przetwarzaniem i przekazywaniem danych osobowych,
a takze wprowadzaniem ich do systemoéw informatycznych, osoby, ktérych
dotyczg te dane, zitozyty stosowne oswiadczenia zgodnie z przepisami
o ochronie danych osobowych,

7) o braku postepowania likwidacyjnego, upadtosciowego, naprawczego lub tez
innego postepowania zwigzanego z ustaniem istnienia podmiotu, zagrozeniem
lub zaistnieniem niewyptacalnosci,

8) o braku postepowania sgdowego lub innego postepowania zmierzajgcego
do zabezpieczenia, ustalenia, zasgdzenia lub wyegzekwowania naleznosci
pienieznych lub sSwiadczenia niepienieznego o wartosci moggcej wptyngc
na mozliwos¢ prawidlowego i terminowego wywigzania sie podmiotu
z zobowigzan wynikajgcych ze ztozonej oferty i z podpisanej umowy,

9) o braku wymagalnych zobowigzan finansowych na rzecz Miasta Rybnika
i jego jednostek organizacyjnych,

10) o dysponowaniu w celu realizacji umowy odpowiednimi zasobami kadrowymi.

Uprzedza sie o odpowiedzialnosci wynikajgcej z art. 297 ustawy z dnia 6
czerwca 1997 r. Kodeks karny (tekst jednolity Dz. U. z 2020 r. poz. 1444).

23. Ztozona oferta podlega:
1) ocenie formalnej dokonanej przez wyznaczonego pracownika Os$rodka

Pomocy Spotecznej w Rybniku,



24,

25.
26.

2) zatwierdzeniu wynikdw oceny formalnej ofert oraz ocenie merytorycznej przez
komisje konkursowa, powotang przez Dyrektora Osrodka Pomocy Spotecznej
w Rybniku odrebnym zarzgdzeniem, zwang w dalszej czesci ,Komisjg”.

Ocena formalna oferty polega na sprawdzeniu czy:

1) oferta zostata ztozona przez uprawniony podmiot,

2) oferta zostata ztozona w sposdb okreslony w Rozdziale | ust. 5,

3) oferta zostata ztozona w terminie wskazanym w ogtoszeniu konkursu,

4) oferta zostata podpisana przez osobely upowazniong/e do sktadania
oswiadczen woli w imieniu podmiotu,

5) W przypadku stwierdzenia podczas oceny formalnej, ze zlozona oferta nie
zostata prawidtowo podpisana lub zawiera nieprawidtowosci w zakresie
wymaganych oswiadczen, podmiot zostanie wezwany do uzupetnienia brakéw
formalnych we wskazanym terminie, pod rygorem pozostawienia oferty bez
rozpatrzenia.

Ocenie merytorycznej podlegajg oferty spetniajgce wymogi formalne.
Dokonujgc oceny merytorycznej oferty, Komisja:

1) ocenia mozliwo$¢ realizacji zadania publicznego przez podmiot,

2) ocenia przedstawiong kalkulacje kosztéw realizacji zadania publicznego,
w tym w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania,

3) ocenia proponowang jako$¢ wykonania zadania i kwalifikacje osob, przy
udziale ktorych podmiot bedzie realizowat zadanie publiczne,

4) uwzglednia planowany przez podmiot wkiad rzeczowy, osobowy, w tym
Swiadczenia wolontariuszy i prace spoteczng cztonkow,

5) ocenia zaktadane rezultaty realizacji zadania publicznego, w tym dodatkowe
informacje dotyczgce rezultatdw (planowany poziom osiggniecia i sposob
monitorowania rezultatéw),

6) ocenia doswiadczenie podmiotu w realizacji podobnych zadan,

7) uwzglednia analize i ocene realizacji zleconych zadan publicznych
w przypadku podmiotu, ktéry w latach poprzednich realizowat zlecone zadania
publiczne, biorgc pod uwage rzetelnosc¢ i terminowos¢ oraz sposéb rozliczenia
otrzymanych na ten cel srodkéw,

8) ocenia starannos¢ w wypetnieniu formularza oferty, w tym czytelnos¢ opisu

kolejnych dziatan planowanych przy realizacji zadania.



27. Z posiedzenia Komisji zostanie sporzgdzony protokodt, zawierajgcy wykaz
podmiotow rekomendowanych oraz podmiotéw, ktore nie uzyskaty
rekomendacji, oraz podmiotéw, ktore nie zostaty rozpatrzone z przyczyn
formalnych wraz z uzasadnieniem. Protokot ten zostanie nastepnie przekazany
Dyrektorowi Osrodka Pomocy Spotecznej w Rybniku, celem podjecia decyzji
0 przyznaniu dotaciji.

28. Dyrektor podejmuje ostateczng decyzje o przyznaniu dotacji na powierzenie

realizacji zadania publicznego. Od decyzji Dyrektora nie przystuguje odwotanie.

29. W przypadku, gdy podmiot otrzymat dotacje w wysokosci nizszej niz

wnioskowana, Osrodek Pomocy Spotecznej w Rybniku oraz podmiot dokonujg
uzgodnien, ktorych celem jest doprecyzowanie warunkdéw i zakresu realizacji
zadania.

30. Warunkiem przekazania przyznanej dotacji celowej jest:

1) w przypadku, kiedy przyznana dotacja spowoduje zmiane oferty:
a) dokonanie aktualizacji oferty,
b) ztozenie, zgodnie z zasadami sktadania ofert, okreslonymi w Rozdziale
| ust. 5, zaktualizowanej oferty,
2) zawarcie umowy dotaciji.

31. Szczegotowe i ostateczne warunki realizacji, finansowania i rozliczenia zadania
regulowa¢ bedzie umowa zawarta pomiedzy Miastem Rybnik — Osrodkiem
Pomocy Spotecznej w Rybniku reprezentowanym przez Dyrektora Os$rodka na
mocy petnomocnictwa udzielonego przez Prezydenta Miasta Rybnika
a podmiotem wytonionym w konkursie.

32. Dopuszcza sie dokonywanie przesunie¢ pomiedzy poszczegolnymi pozycjami
kosztow okreslonymi w kalkulacji przewidywanych kosztow do 10 % wysokoSci
danego kosztu. Przesuniecia te nie wymagajg zawarcia aneksu do umowy.

33. Przesuniecia pomiedzy poszczegolnymi pozycjami kosztéw, okreslonymi
w kalkulacji przewidywanych kosztéw, powyzej 10% danego kosztu, wymagajg
zawarcia aneksu do umowy.

34. W trakcie realizacji zadania mogg by¢ dokonywane zmiany w czesci
merytorycznej oferty. Oferent zobowigzany jest przedstawi¢ zaktualizowang
oferte po uzyskaniu zgody na wprowadzenie zmian. Wskazane zmiany

wymagajg sporzadzenia aneksu do umowy.



35. Zadanie uznaje sie za zrealizowane w catosci, jezeli oferent zrealizuje co
najmniej 70% zatozonych rezultatdw (margines osiggniecia rezultatéw nie
dotyczy godzin otwarcia Klubu Seniora zgodnie z pkt. Il ust.3 ogtoszenia).

36. Podstawg roszczen finansowych w stosunku do Miasta Rybnika — Osrodka

Pomocy Spotecznej w Rybniku moze by¢ wytgcznie zawarta umowa.

lll. Przepisy koncowe:

Wszelkie informacje dotyczgce konkursu mozna uzyska¢ w Osrodku Pomocy
Spotecznej w Rybniku — Dziat Projektow i Programéw (pokdj 6 lub 7) oraz pod
numerami telefonéw: 32 43 99 306, 32 43 99 307.



