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Rybnik, dnia 1 lipca 2020 r.

Ogloszenie

Dyrektor Osrodka Pomocy Spotecznej w Rybniku ogtasza nabér kandydatow na wolne
stanowisko pracy - Asystent rodziny, w ramach programu ,Asystent rodziny i koordynator
rodzinnej pieczy zastepczej na rok 2020”.

Proponujemy zatrudnienie w ramach umowy o prace na czas okreslony, w petnym wymiarze
czasu pracy, w zadaniowym systemie czasu pracy.

Wymagania dla kandydata:
Wymagania niezbedne (formalne):
Asystentem rodziny moze by¢ osoba, ktéra:

posiada obywatelstwo polskie,

posiada wyksztatcenie wyzsze na kierunku pedagogika, psychologia, socjologia, nauki
o rodzinie lub praca socjalna lub,

wyksztatcenie wyzsze na dowolnym kierunku uzupetnione szkoleniem z zakresu pracy
z dzieémi lub rodzing i udokumentuje co najmniej roczny staz pracy z dzieémi lub
rodzing lub studiami podyplomowymi obejmujgcymi zakres programowy szkolenia
okreslony na podstawie ust.3 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
i udokumentuje co najmniej roczny staz pracy z dzieémi lub rodzing lub,

wyksztatcenie sSrednie i szkolenie z zakresu pracy z dzieémi lub rodzing, a takze
udokumentuje co najmniej 3-letni staz pracy z dzie¢mi lub rodzing,

nie jest i nie byla pozbawiona wtadzy rodzicielskiej oraz wtadza rodzicielska nie jest jej
zawieszona ani ograniczona,

wypetnia obowigzek alimentacyjny — w przypadku gdy taki obowigzek w stosunku do niej
wynika, z tytutu egzekucyjnego,

nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe,

posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych.

Wymagania dodatkowe:

dobra znajomos¢ przepiséw prawa z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy
zastepczej, pomocy spotecznej, przeciwdziatania przemocy w rodzinie, przeciwdziatania
alkoholizmowi i narkomanii, prawa rodzinnego,

wysoka kultura osobista,

poczucie odpowiedzialnosci,

kreatywnos$¢, odpornosc¢ na stres,



nieposzlakowana opinia.

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

opracowanie i realizacja planu pracy z rodzing we wspoipracy z cztonkami rodziny
i w konsultacji z pracownikiem socjalnym,

opracowanie, we wspotpracy z czionkami rodziny i koordynatorem rodzinnej pieczy
zastepczej, planu pracy w rodzing, ktory jest skoordynowany z planem pomocy dziecku
umieszczonemu w pieczy zastepczej,

udzielanie pomocy rodzinom w poprawie sytuacji zyciowej, w tym w zdobywaniu
umiejetnosci prawidtowego prowadzenia gospodarstwa domowego,

udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw socjalnych,

udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu problemow psychologicznych,

udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu problemow wychowawczych z dzie¢mi,
wspieranie aktywnosci spotecznej rodzin,

motywowanie cztonkéw rodzin do podnoszenia kwalifikacji zawodowych,

udzielanie pomocy w poszukiwaniu, podejmowaniu i utrzymaniu pracy zarobkowej,
motywowanie do udzialu w zajeciach grupowych dla rodzicéw, majgcych na celu
ksztattowanie prawidtowych wzorcéw rodzicielskich i umiejetnosci psychospotecznych,
udzielanie wsparcia dzieciom, w szczego6lnosci poprzez udziat w zajeciach
psychoedukacyjnych,

podejmowanie dziatan interwencyjnych i zaradczych w sytuacji zagrozenia
bezpieczenstwa dzieci i mtodziezy,

prowadzenie indywidualnych konsultacji wychowawczych dla rodzicéw i dzieci,
prowadzenie dokumentacji dotyczgcej pracy z rodzing,

dokonywanie okresowej oceny sytuacji rodziny, nie rzadziej niz co p6t roku,
sporzgdzanie, na wniosek sadu, opinii o rodzinie i jej cztonkach,

wspoétpraca z jednostkami administracji rzgdowej i samorzadowej, wiasciwymi
organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami i osobami specjalizujgcymi sie
w dziataniach na rzecz dziecka i rodziny,

wspétpraca z Zespotem Interdyscyplinarnym w zakresie przeciwdziatania przemocy
w rodzinie,

monitorowanie funkcjonowania po zakonczeniu pracy z rodzing,

koordynowanie dziatan w zakresie kompleksowego wsparcia rodzin z dzie¢mi, u ktérych
zdiagnozowano ciezkie i nieodwracalne uposledzenie albo nieuleczalng chorobe
zagrazajgcg ich zyciu, ktore powstaty w prenatalnym okresie rozwoju dziecka lub
w czasie porodu.

Wymagane dokumenty i oSwiadczenia:

list motywacyjny,

zyciorys (CV),

kserokopie dokumentow potwierdzajgcych wyksztatcenie,

oswiadczenie kandydata o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

oswiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych,
oswiadczenie kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych,

odwiadczenie kandydata o braku skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine
przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,



o osSwiadczenie kandydata od kiedy moze nastgpi¢ zatrudnienie,

e oswiadczenie kandydata o przyjeciu do wiadomosci faktu, iz informacje zawarte
w ofercie stanowig informacje publiczna,

e oswiadczenie kandydata dotyczace archiwizacji danych osobowych ztozonych
w procesie rekrutacji.

Dokumenty aplikacyjne nalezy sktadaé w zamknietej kopercie z dopiskiem: ,Nabér
na asystenta rodziny” w terminie do dnia 15 lipca 2020 r. do skrzynki podawczej w
Osrodku Pomocy Spotecznej w Rybniku, ul. Zuzlowa 25,

lub pocztg tradycyjng na adres: Osrodek Pomocy Spotecznej w Rybniku, ul. Zuzlowa 25,
44-200 Rybnik.

Dokumenty, ktére wptyng po wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.

Dodatkowe informacje o naborze mozna uzyska¢ pod numerem telefonu: 32 4169006 lub
32 4399326.

Pytania mozna tez kierowaé na adres e-mail: zar@opsrybnik.pl, lub kadry@opsrybnik.pl

Informacja o wyniku naboru bedzie zamieszczona na tablicy ogtoszen w OS$rodku Pomocy
Spotecznej w Rybniku ul. Zuzlowa 25 oraz w Biuletynie Informacji Publicznej pod adresem
www.opsrybnik.pl — zgodnie z ustawg z dnia 21 listopada 2008 r o pracownikach
samorzadowych. Informacja o wynikach naboru zawiera imiona i nazwiska kandydatéw oraz
ich miejsce zamieszkania w rozumieniu przepisow kodeksu cywilnego.
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Oswiadczenie dotyczace obowigzku informacyjnego — RODO

Zgodnie z art. 13 Ogélnego Rozporzadzenia o Ochronie Danych Osobowych z dnia 27
kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) informuje, iz:

1) Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Osrodek Pomocy Spotecznej
w Rybniku, ul. Zuzlowa 25, 44-200 Rybnik

2) ADO wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, ktéry jest dostepny pod adresem mailowym:
iodo@opsrybnik.pl,

3) Pani/lPana dane osobowe przetwarzane bedg w celu rekrutacji aktualnej
i rekrutacji przysztych - na podstawie Art. 6 ust. 1 lit. a ogdélnego rozporzgdzenia o ochronie
danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. oraz Kodeksu Pracy z dnia 26 czerwca 1974 r.

4) Pani/Pana dane osobowe przechowywane bedg przez rekrutacji aktualnej
i rekrutacji przysztych, maksymalnie przez okres 2 lat.

5) Posiada Pani/Pan prawo do zgdania od administratora dostepu do danych osobowych,
prawo do ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do cofniecia
zgody.

6) Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego.

7) Podanie danych osobowych jest obligatoryjne w oparciu o przepisy prawa
a w pozostatym zakresie jest dobrowolne

8) Pani/Pana dane nie bedg przetwarzane w sposob zautomatyzowany w tym rowniez
w formie profilowania.

czytelny podpis: imig i nazwisko

Uwagal!

- Oswiadczenie nalezy podpisa¢ wtasnorecznie (brak wiasnorecznego podpisu
spowoduje odrzucenie oferty).



